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PRIMER PLANGO

Co-funded by

La zona productora de frutos rojos de Huelva es un
enclave agroindustrial con un gran desarrollo en las
ultimas décadas.

Su éxito se basa en unas especiales condiciones naturales
que permiten una produccion extra temprana, y en una
forma de cultivo altamente tecnificada e intensiva en
mano de obra y energia. Esto lo ha convertido en el
principal productor de frutos rojos de Europa y uno de los
primeros del mundo.

Esta agroindustria exportadora ha generado una gran
riqueza, pero también grandes problemas, tanto
ambientales como relacionados con el abuso sociolaboral
(entre otros) de las personas trabajadoras.
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EXPORT AC/QN







El arco litoral entre la ciudad de
Huelva y la desembocadura del
Guadalquivir alberga la mayor
zona de produccion de frutos rojos
de Espana y Europa con 13.447
hectareas plantadas y una
produccion de 453,5[1] miles de
toneladas, algo que la situa en el
sexto lugar en el ranking mundial
entre las zonas productoras.

El enclave agroalimentario
onubense se caracteriza por
mantener el 80% de la superficie
cubierta por plasticos dedicadas a
estos cultivos en los siete
principales municipios freseros:
Moguer, Almonte, Lepe, Cartaya,
Lucena del Puerto, Gibraleony
Palos de la Frontera. De estos,
tres de ellos (Moguer, Almonte y
Palos de la Frontera) se
encuentran en el entorno al
Parque Nacional de Dofana, un
parque con elevado valor cultural
y ambiental, siendo uno de los
humedales mas importantes del
mundo, declarado reserva de la
biosfera y patrimonio de la
humanidad por la UNESCO.

La disponibilidad de acuiferos
subterraneos, junto a las
abundantes horas de sol y las
altas temperaturas, son ideales
para el cultivo de fresa y otros
frutos rojos como forma de
abastecer el mercado europeo
hasta dos meses antes que otros
paises productores como Italia o
Francia, garantizando la
competitividad de la produccion
onubense.
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SE TRATAN DPE CULT/vGS
TEMPRANGS

ENFOCADPGS EN LA

EXPORT AC/ON, PUES ENTRE EL
&sx Y EL 70X DE TODPA LA
PRODUCCION SE EXPORT A A
EUROPA., ESPEC/ALMENTE A
ALEMANIA. FRANC/IA ¥V RE/ING
UN/DO.

En Huelva los frutos rojos
representan alrededor del 96,8%
del valor de la produccion agraria
de la provincia (un 11,6%[2] de la
andaluza). En 2022 se exportaron
un total de 359.991 toneladas por
un valor de 1.392 millones de
euros[3], esto supone 10% del
valor de todas las exportaciones
agroalimentarias Andaluzas, que
en ese ano las ascendieron 14.061
millones de euros[4].

Respecto al empleo, el sector de
los frutos rojos emplea unas/os
100.000 trabajadoras/es en la
campana anual. Esta cifra supone
el 50% de la media anual del
conjunto de personas ocupadas en
la provincia segln la Encuesta de
Poblacion Activa (Instituto
Nacional de Estadistica -Espafia-)
y multiplica por mas de 6 la
cantidad normal de personas
ocupadas en el sector agricola
onubense durante el resto del
ano[5].

En total, los frutos rojos relnen
en la provincia onubense 1.400
explotaciones que ocupan unas
13.000 hectareas (7.000 de fresa,
2.000 frambuesas y 4.000
arandanos).
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Segun los datos de los censos
publicados recientemente por la
Confederacion Hidrografica del
Guadalquivir[6] la superficie
media de las explotaciones es de
5,6 hectareas. Sin embargo, el
catedratico de geografia de la
universidad de Sevilla Leandro Del
moral, a partir de un estudio mas
detallado de estos censos
concluye que un 10% de las/os
titulares acumulan el 80% de la
superficie cultivada, mientras que
el otro 90% posee solo el 20% de
las tierras, en términos de reparto
del agua, el primer grupo -el 10%-
concentra el 87%, mientras que el
segundo el 13% del agua.

La polarizacion caracteriza la
estructura de propiedad de la
agroindustria de los frutos rojos:
muchas propiedades pequenas y
unas pocas empresas con gran
capacidad técnicay de gestion
que acaparan la mayor parte del
negocio.

EL MODELO DE PRODUCC/IGN

INT ENS/V A DE FRUT @S RGJAS EN
LA PROVINC/ A DE HUELV ASE
BASA EN MACRO-TUNELES DE
PLAST/CO DE 6 A7 METRGS DE
ANCHO, CON S/STEMAS DE RIEGO
LOCALIZADO Y FERT/RRIGAC/ON.

A pesar de los condicionantes de
horas de sol, resulta ser un tipo
de cultivo que precisa un uso
intensivo de recursos naturales y
capital, ya que en ella se han
implementado altos grados de
tecnificacion en lo que respecta a
sistemas de riego e invernaderos,
el uso de variedades modernas

Co-funded by V
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plurianuales, un alto consumo de
agroquimicos en forma de
fertilizantes y fitosanitarios, y
grandes cantidades de energia en
forma de combustible.

Asimismo, uno de los recursos
naturales mas intensamente
usados son las ingentes
cantidades de agua que se
consumen en todo el proceso
productivo, tanto por ser un
monocultivo como por el grado de
intensificacion presente. Dicho
esto, si algo caracteriza al modelo
productivo de la zona es la
incorporacion de trabajadoras/es
en periodos estacionales de
manera altamente intensiva, sobre
todo en periodos de cosecha, vy
que ha dado el salto a la agenda
publica por el grado de
desequilibrios y vulnerabilidades
que esto supone.
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RECORRIDO MHISTOR/ICO CLAVE







La introduccion del cultivo de la
fresa en la provincia onubense se
remonta a principios de la década
de 1960 con la importacion de
variedades de cultivo americanas
y del propio modelo agricola
californiano.

La entrada se produjo en plena
implementacion de la Revolucion
Verde y de los pactos estatales
que el régimen franquista acordo
con Estados Unidos para
“modernizar” el sistema agricola,
como alianza previa para su
camino hacia otras futuras
alianzas de lo que seria la futura
Union Europea.

Desde el principio, la orientacion
de los cultivos estuvo ligada a la
exportacion, entre otras razones
por los grandes tamanos
obtenidos de las variedades
californianas introducidas,
especialmente el llamado freson
de Huelva. No obstante, el gran
salto cualitativo se produjo a
principios de los anos 80, cuando
este modelo se desarrolla gracias
a la expansion de las tierras de
regadio en la zona, vinculado al
descubrimiento de una gran masa
de agua subterranea en el litoral
onubense.

Como en otras ocasiones, el
Estado y otras administraciones
jugaron un papel importante en la
implantacion de este modelo
productivo.

En un inicio, mas del 50% de la
tierra de la region era de
propiedad publica de los
ayuntamientos, por lo que se llevo
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a cabo una cesion de tierras entre
las/os habitantes locales.

En paralelo, se dio también un
proceso ilegal de ocupacion de
tierras mediante la usurpaciony
la quema de pinares por parte de
poblacion local en situacion de
precariedad estructural,
principalmente jornaleras/os. Esta
apropiacion de tierras fue
posteriormente regularizada con
el Plan de Ordenacion del
Territorio de Andalucia (POTA) de
2004. Asimismo, el Estado
proporciono las infraestructuras
necesarias para asegurar el riego,
asi como el establecimiento de las
plataformas que se requerian para
el transporte de la produccion a
los mercados de exportacion.

El desarrollo inicial del cultivo de
la fresa y otros frutos rojos en
Huelva no puede tampoco
explicarse sin tener en cuenta la
abundancia de personas jornaleras
vinculadas a una estructura
territorial latifundista en las
provincias vecinas de Cadizy
Sevilla, al proveer mano de obra
abundante y estructuralmente
abaratada en los momentos
iniciales de desarrollo del enclave
agroindustrial fresero.

Desde mediados de los anos 80,
con la entrada en la Comunidad
Econdomica Europea, se dio un
nuevo impulso al desarrollo del
modelo productivo fresero. Si a
final de la década de los 60
existian 2.700 hectareas cultivadas
de fresas y una produccion de
10.500 toneladas, a principios de
los anos 80 ya eran 5.800
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hectareas produciendo 8.700
toneladas, y para 1990 se
alcanzaban las 11.000 hectareas
cultivadas, superandose las
200.000 toneladas de fresas[7].
Parte de este salto deriva de una
serie de innovaciones técnicas que
se dieron a lo largo de la década
de 1980 y 1990 con la introduccion
del uso plastico para invernaderos
y plasticos negros como cubierta
del suelo para evitar plantas
competitivas con el plantel de la
fresa, el desarrollo de variedades
modernas patentadas de la planta,
mas productivas, nuevos
fertilizantes y las nuevas técnicas
de riego por goteo.

No obstante, en los anos 90 el
sector enfrentdé una importante
crisis relacionada con el aumento
de la competencia internacional a
causa de la aparicion de nuevos
territorios productores que
adquirian estas innovaciones de
agricultura intensiva, y optaban a
los mismos mercados (Marruecos vy
Egipto, entre otros) ademas de
que, a pesar del continuo aumento
del coste de los insumos, el precio
del kilogramo de fresa se
mantenia estable.

Cabe decir que parte de estos
procesos de deslocalizacion
fueron implementados por capital
onubense, que vio la oportunidad
de obtener rentabilidades a partir
de la deslocalizacion de la
produccion agricola en el pais
vecino de Marruecos. La forma de
salir adelante en ese impasse fue
la de apostar por la
intensificacion del cultivo

Co-funded by v
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a la par que la diversificacion[8],
introduciendo sucesivamente el
cultivo de la frambuesa, el
arandano o la mora, algo que
ocurre en la actualidad.

En el momento actual, Marruecos
es el principal competidor de la
produccion onubense en cuanto a
la posicion de que ocupa en la
exportacion hacia los mercados
europeos. El crecimiento de la
produccion marroqui de frutos
rojos en general y de frambuesa
en particular ha sido muy elevado
en los Gltimos cinco anos,
manteniendo un fuerte apoyo
institucional tal como en el caso
espanol durante los inicios de la
construccion del enclave
alimentario onubense. Aun asi, la
zona de Huelva productora
continda siendo el principal
suministrador de los mercados
europeos de fresa (del que
acapara casi el 29%) y de
arandanos en similar porcentaje.
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ESTE MODELG DE PRODUCC/ION ENFOCADPO A LA EXPORT AC/ON
HAC/ A LGS MERCADGS EUROPEQS SE HALLA /INSERT O EN UNA
CADEN A AGRO ALIMENT AR/ A POM/NAD A POR LAS GRANDES
EMPRES A5 TRANSNAC/ONALES, QUE PRODPUCEN Las /INSUMaS
AGRICOLAS Y CONTROLAN LA D/STR/BUC/OGN PE LA FRUT A EN
LOS MERCAD QS EUROPEQS ACUMULANDG LA MAYORPART E DE
Las BENEF/C/Gs.

Para inicios del siglo veintiuno, la De este modo, la produccion

cadena de valor del freson de onubense se halla atrapada entre

Huelva se distribuia de manera la presion de estos grandes grupos

que un 73% del valor pagado por por disminuir sus margenes, el

el fruto por la persona aumento de los costes de

consumidora final era absorbido produccion y la competencia de

por la gran distribucion, que otras agriculturas

presiona continuamente a la extracomunitarias. Ante esta

bajada del precio pagado a situacion, el intento por mantener

produccion, que solo recibe un los niveles de rentabilidad se

27% del precio final del producto. realiza presionando sobre el Gnico

Ademas de este monto hay que eslabon de la cadena que puede

detraer un 20% que desde cultivo ser “artificialmente” presionado a

se destina a pagar los insumos la baja: las personas trabajadoras.

agroindustria}les.que se producen Y ES QUE EL MODELO

en otros territorios[9]. PRODUCT/IVO DE ESTE ENCLAVE,
PESE ASU NIVEL DE

Segun la consultora de la TECNOLOG/ZACION, REQU/ERE

Plataforma Tierra, vinculada al GRANDES CANT /D ADES DE

grupo financiero Cajamar/Caja PERSONAS, POR LO QUE

Rural, durante la campana CONTROLAR EL FACT OR TRABAJO

2022/2023 los costes de SE HA ESTRUCT URADO -

ARTIFIC/ ALMENT E- Y SE CONC/BE
COMO "ESTRAT EG/CAMENT E
FUNDAMENT AL" .

produccion seguian manteniendo
la tendencia alcista y se
distribuian en un 43,5% en los
fertilizantes, un 4,1% en los
fitosanitarios, un 13,8% en el
petroleo, el 14,35% en el gasoleo y
un 2,1% en costes salariales de
personas trabajadoras[10].

POR LO T ANT O, £S5 RAZONABLE
AFIRM AR QUE LA MAYORPART E
DEL VALOR DE LA CAPENA
AGR/COLA QUED A FVERA DEL
TERR/T OR/O ONUBENSE.
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“LA NECES/IDAD LEGIT/IMAPA" DE MANO
DE CBRA ABARAT APA







Las empresas del sector
agroexportador de Huelva, con el
apoyo de las instituciones
publicas, con el objeto de
garantizar la competitividad de
sus productos han promovido la
creacion de unas condiciones
laborales caracterizada por los
bajos salarios, la informalidad,
estacionalidad, y la flexibilizacion
estructural y permanente del
tiempo de trabajo, el alargamiento
de las jornadas o la suspension
del trabajo en funcion de la
variacion de la demanda de
mercado y las necesidades del
cultivo.

Para que esto sea posible se
estructura sobre la base y
paradigma de la creacion
sostenida de una masa de
trabajadoras/os estructuralmente
precarizadas/os y
vulnerabilizadas/os.

En esta region, los procesos de
construccion del enclave han
impulsado la sustitucion de la
mano de obra local por mano de
obra extranjera[12], sujeta a unas
condiciones juridicas que les
otorga comparativamente menos
derechos y les mantiene en una
situacion de mayor precariedad
social, laboral y economica. Para
ello, el modelo productivo de la
zona se basa en un solapamiento
entre diferentes grupos sociales
que se superponen en una
jerarquia social, condicionada por
distintos formatos de
segmentacion.

Por un lado, el reclutamiento de
personas trabajadoras extranjeras
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procedentes de los flujos
migratorios, tanto pertenecientes
a laUnion Europea como a
terceros paises, permitio al
empresariado mantener la
competitividad de los precios de
salida de su produccion a la par
que debilitar a las organizaciones
sindicales que centraban su
actividad en la organizacion de lo
rural.

POR OTRO LADO, LA CREAC/ON
DE EST AS VENT A/ASAS -Y
HEGEMON/C AS- COND/C/ONES
PARA EL EMPRES AR/ ADO H A
CONT ADG CON EL APGYO, LA
INICIAT/IV A Y LA COBERT URA
LEGAL DEL ESTADO CON
NORMAT/V AS DE EXT RANJER/ A

AD APT AP AS A LAS NECES/D ADES
EMPRES AR/ ALES DEL SECT OR, LA
PUEST A EN MARCH A DE )
PROGRAM AS DE CONT RAT AC/GN
DE PERSON AS EN PAISES )
EXTRANJERQS (CONT RAT AC/ON
EN ORIGEN) O LA /NACC/GN DE LA
POLIC/A Y DE LA /NSPECC/ION DE
TRABAJO PROVINC/ AL A LA HORA
DE PERSEGU/R CONDUCT A5

IL/CIT AS.

En concreto, la legislacion de
extranjeria contribuye a reforzar
la vulnerabilidad de las/os
trabajadoras/es extranjeras/os
vinculando su situacion
administrativa de residencia a la
laboral (o econdmica).

La concesion y renovacion (por lo
tanto, conservacion) de
autorizaciones de residencia esta
ligada principalmente a la
posesion de un contrato laboraly
su continuacion en el tiempo
necesario, lo cual aboca a estas
personas a aceptar condiciones
laborales abusivas con la

l El szl Andalucia NCOGE
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Segun la patronal, alrededor de
100.000 personas que cada ano
trabajan en las campanas de la
fresa, la frambuesa o el arandano,
aproximadamente 40.000 cuentan
con nacionalidad espanola, 26.000
proceden de la Union Europea,
principalmente de Rumania, otras
15.000 tienen origen subsahariano
y unas 14.000 -Gnicamente
mujeres- proceden de Marruecos
con la modalidad de
contrataciones en origen. A esto
hay que sumar las personas
migrantes con situacion
administrativa irregular, que
trabajan sin contrato ni alta en la
seguridad social, que no se
incluyen en datos oficiales.

26.000

U/INJGN EUROPE A

15.000
_ORIGEN
SUBSAH ARIANO

Co-funded by N/,
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NAC/ON ALID AD
ESPANOLA

MARRUECQS
(50L0 MUJERES)
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CONVEN/IO COLECT/VO Y COND/C/IONES
LABORALES







El Convenio Colectivo sindical del
campo de la provincia de
Huelval[14] tradicionalmente ha
sido el que ha fijado el salario
mas bajo de Andalucia. Este
convenio colectivo tiene fama de
ser poco protector. Si bien
garantiza un salario minimo por
dia, que en el ano 2023 se sitda en
55,19 euros diarios brutos por
recoleccion al dia[15], no
garantiza una retribucion minima
durante la vigencia del contrato y
los dias no trabajados no se
abonan ni se cotizan a la
seguridad social.

Esto hace que el salario a final de
mes sea muy variable y dependa
en gran medida de las necesidades
de la produccion y de la evolucion
del precio del producto en los
mercados de destino. Ademas, es
habitual que las personas
empleadoras utilicen como meétodo
de presion la posibilidad de dejar
sin trabajo varios dias seguidos a
las personas trabajadoras que
consideren “menos productivas”.
Una Jornalera y sindicalista
onubense de la fresa entrevistada,
explicaba el mecanismo utilizado
por las personas empresarias para
“disciplinar la mano de obra”:

“TUTRABAJAS A JORNAL,
PERG TE HACEN /R COMO S/
FUERAS POR CUENT A (K/LQS)
PORGUE TE OBLIGAN. AL DI A
SIGUIENTE SACAN UNA LIST A
CON NOMBRE APELL/DGS DE
70DO EL MUNDO ¥ TE DICEN:
“FULAN/T O DE T AL, T ANT GS
KILQS; FULANITO, T ANT GS" .
DEL QUE MAS COGE, CON EL
QUE MENGS,
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HACEN LA MED/A. EL QUE VENGA
DE LA MIT AD PARA ABAJO TE LO
SUBRAY A EN UN A L/ST A, ¥ EN
MUCHQS S/T/QOS T/ENEN LA
CaST UMBRE DE PONERLO EN LaS
COMEDORES O EN OTRQS S/T/GS
A LA VIST A DETODAS. POR LA
MARAN A, LA PROPI A MANIJERA
TEDICE “TU,TU, Y TU HABEIS
SALIDO EN LA LIST A. O
ESPABILAIS O VAS A EST AR Y A
EN LA CALLE. O CAST/GADQS, O
NO VEN/S MANAN A

Las quejas de las personas
trabajadoras sobre las
condiciones en el campo de
Huelva se refieren a los altos
ritmos de trabajo, la duracion
excesiva de la jornada laboral, y
el incumplimiento de la
obligatoriedad de dias de
descanso semanal recogido en el
convenio durante los momentos de
mayor intensidad de la campana,
siendo estas practicas algo
normalizado en los campos
freseros.

Sobre la dureza fisica del trabajo
de recoleccion, producto del alto
ritmo de trabajo impuesto a las
personas jornaleras, comparte en
otra de las entrevistas llevadas a
cabo la sociologa Juana Moreno,
estudiosa de las condiciones
laborales de las/os
trabajadoras/es extranjeras/os en
el campo espanol y de la
aplicacion del sistema de
contratacion en origen en
Marruecos:
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CONTRAT G5 LABORALES DE PERSONAS EXTRANJERAS
EN OR/IGEN







Ademas de la contratacion de
personas extranjeras ya presente
en el territorio, posea o no
autorizacion de residenciay
trabajo, la otra estrategia seguida
para mantener y forzar los costes
laborales bajos ha sido la de
contratar personas directamente
en paises con un nivel
socioeconomico mas bajo que el
Espanol. Principalmente
trabajadoras con bajos ingresos
economicos o en situacion de
empobrecimiento en Marruecos.

El programa de Gestion Colectiva
de Contrataciones en Origen
(GECCO) se inicia en Huelva a
partir del ano 2001. En sus inicios
Polonia y Rumania eran los paises
principales de donde se
efectuaban estas contrataciones
para la campana de recoleccion de
la fresa en Huelva. No obstante,
tras la entrada de estos paises la
UE en 2006, el programa se centro
en Marruecos casi con
exclusividad[16].

GECCO se viene “considerando un
éxito”, tanto por la patronal del
sector como por las instancias
nacionales y europeas encargadas
de las politicas de migracion. Ha
cumplido sus objetivos tanto en lo
que se refiere su contribucion al
resultado de las campanas
agricolas como por la alta tasa de
retorno de las participantes a su
pais de origen[17].

En la actualidad, 14.000
trabajadoras se desplazan desde
el sur de Marruecos a los campos
de agricultura intensiva de la

Co-funded by V
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provincia de Huelva, permanecen
en Espana entre tres a ocho meses
con el compromiso de retornar a
su pais de origen al finalizar su
contrato.

LA OFERT A DE EMPLEG SE DIRIGE
EXCLUSIVAMENTE A MUJERES ¥
CON RESPONS AB/L/DADES
FAM/L/ ARES ¥ PROCEDENT ES DE
ENT ORNGS RURALES '
EMPOBREC/DGS, LA MAYOR/ A NO
HABLA CASTELLANG ¥ MUCH AS
DE ELLAS NO SABEN LEER -EN SU
PROP/O ID/OMA- (18)

La seleccion de las candidatas se
lleva a cabo por el gobierno
marroqui, con la presencia del
empresariado onubense que se
desplazan a la zona junto con una
representacion del gobierno
espanol. Este programa dispone
también de fondos europeos para
su financiacion y apoyo politico
europeo[19].
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La autorizacion temporal de
trabajo del programa GECCO tiene
como particularidad que se haya
vinculado a una persona
empleadora concreta. Indican una
zona y una empresa concreta, asi
como el compromiso de regresar a
su pais al finalizar la temporada.
La posibilidad de renovar el
contrato al ano siguiente esta
supeditada a la voluntad del
empresariado, que puede solicitar,
0 no, contratar a una persona
trabajadora temporera segin la
satisfaccion con su desempeno en
la campana anterior.

En este tipo de contratos se
estipula que el alojamiento ha de
proporcionarlo la parte
empleadora. Asi las personas
trabajadoras temporeras suelen
residir en las propias
explotaciones agricolas donde
trabajan. Por lo general, se trata
de alojamientos en condiciones
deficientes y alejadas de los
pueblos mas cercanos.

EST O FAVORECE SU AISLAM/ENT O
7 ANT G FiS/CO COMO SOC/ AL, AS/
COMG PERM/TE UN CONTROL
AMPL/ADO DE LAS PERSONAS
CONTRAT ADAS, T AMBJEN FUERA
DEL HORARIO DE TRABAJO, POR
PART E DEL EMPRES AR/ ADO.
SUELEN EX/ST/IR VALLAS Y
CONTROLES EN LAS ENTRADAS
DE LAS EXPLOT AC/ONES,
PROH/B/C/ONES DE REC/BIR
VISIT AS O REALIZAR SAL/DAS
NOCTURNAS. T AMBJEN ES
HABITU AL QUE A LAS
TRABAJADORAS SE LES RETENG A
EL PASAPORTE O PART E DEL
SALARIO HAST A EL FINAL DE LA
TEMPORAD A PARA EVIT AR
FUGAS.
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Para el empresariado, las
condiciones de este contingente
de trabajadoras resultan
especialmente favorables, y
permite a las/os productoras/es
disponer de suficientes recursos
humanos durante los periodos de
maxima produccion, asi como
asegurarse la presencia de
trabajadoras al principio y al final
de la temporada, cuando la
escasez de horas de trabajo
empuja a otras/os
trabajadoras/es, comunitarios o
nacionales, a desplazarse hacia
otras campanas agricolas.

Esto se traduce para las
trabajadoras en la supeditacion
absoluta al trabajo, privandolas
del dia de descanso y sufriendo
las largas jornadas durante los
periodos algidos de recoleccion.

Este régimen de control y
aislamiento impuesto por este
tipo de programas de contratacion
temporal que sufren las
trabajadoras marroquies salto a la
opinion publica en la campana de
2018, cuando un grupo de las
trabajadoras marroquies de la
empresa Dofnana 1998 intentaron
denunciar incumplimientos del
contrato y abusos sexuales en la
empresa. Eso hizo que a partir de
ese momento por parte de las
autoridades y la patronal se
pusiera en marcha un programa de
prevencion de abusos sexuales. No
han vuelto a aparecer en prensa
noticias en relacion con los
abusos sexuales, pero la situacion
general de las condiciones de vida
y trabajo de las temporeras
marroquies no han variado.
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Otra situacion que refleja las
malas condiciones de trabajo y de
vida de las/os trabajadoras/es
migrantes de la agroindustria de
los frutos rojos en Huelva, y la
vulneracion de los derechos
humanos es la que tiene que ver
con las condiciones de
habitabilidad que padecen
muchas/os de estas/os
trabajadoras/es y su
imposibilidad de acceder a una
vivienda con bienestar
garantizado.

En febrero de 2020, el relator de
las Naciones Unidas sobre la
extrema pobreza y los derechos
humanos, Philip Alston, afirmo
tras visitar uno de los
asentamientos agricolas de Lepe,
en Huelva, que algunas/os de
estas/os trabajadoras/es
migrantes vivian "en condiciones
mucho peores que las de un campo
de refugiados, sin agua corriente,
electricidad ni saneamiento".
Cientos de personas
subsaharianas y marroquies viven
en estos asentamientos durante la
campana, y cada vez mas durante
todo el ano, en barrios de
infraviviendas en condiciones
insalubres.

Recientemente un estudio de
Andalucia Acoge ha estimado la
poblacion de los 29 asentamientos
identificados en la provincia de
Huelva en 2022 entre 2.500 y 4.000
personas[20].

En estos asentamientos se ven

obligadas a sobrevivir aquellas
personas que buscan trabajo y se
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encuentran en en situacion
administrativa irregular o que,
teniendo autorizacion de
residencia, no pueden acceder a
un alojamiento porque o la/el
empresaria/o no le facilita un
alojamiento, o no encuentran
viviendas para poder alquilar (o
no se las alquilan) o simplemente
no tienen ingresos suficientes.

Distintos ayuntamientos freseros
han anunciado recientemente en
prensa acciones encaminadas a la
erradicacion de estos
asentamientos ubicados en sus
términos municipales y la
construccion de albergues para
personas trabajadoras temporales,
construccion que contarian con la
ayuda de 2,6 millones de euros en
subvenciones directas aprobadas
por el gobierno a finales de 2022.

PERO M AST A AHORA LaS UN/CGS
PASAS QUE SE HAN DADO HAN

S/PO EL DESMANT ELAM/ENT O DE

CAMPAMENT GS S/IN OFRECER
ALTERNAT/IV A H ABIT AC/ON AL
ALGUNA (21), CON LO QUE SE
DIFICULT A AUN MAS LA V/IDA DE
EST AS PERSONAS, Y A
PRECARIZAD A, QUE EN MUCH AS
OCAS/ONES PIERDEN TODAS

SUS PERTENENC/AS E /INCLUSO

DOCUMENT AC/GN POR CULPA DE
INCEND/GS FORTUIT G5 Y
PROVOCADPGS O POKR LaS
DERR/BQS QUE LLEVAN A CABO
LAS EXCAV ADORAS
MUN/C/PALES.
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REFLEX/ONES, APORT AC/ONES DE VALOR Y
FUTURGS (PRESENTES) A EXPLORAR: DE LO
V/IRTUGSO A LO TRANSFORMADGR







En primer lugar, con respecto a la
mejora de la situacion de
trabajadoras/es extranjeras/os, la
accion mas urgente es la de
reformar la legislacion de
extranjeria de forma que se
desvinculase su situacion laboral
del hecho administrativo de
concesion de la autorizacion de
residencia, o al menos flexibilizar
unos requisitos que, en palabras
de una de las sindicalistas
entrevistadas “son imposibles de
cumplir”.

Relacionado con este hecho, es
necesario acabar con los contratos
de origen tal y como estan
concebidos en la actualidad, ya
que obligan a una persona
trabajadora a depender
enormemente de una persona
empresaria a la hora de ejercer su
vida diaria y acceder a los
servicios basicos.

Otro aspecto fundamental que ya
esta llevando adelante el
Colectivo de JORNALERAS DE
HUELV A EN LUCH A (25)

es el asesoramiento a las personas
trabajadoras extranjeras sobre
cuales son las condiciones
laborales que marca la legislacion.
Esto implica informar sobre queé
regula el convenio colectivo para
el trabajo en el campo en materia
salarios, la duracion de la
jornada, los descansos, y sobre
todo un conjunto de
conocimientos sindicales
necesarios para la negociacion en
igualdad de condiciones, asi como
la forma en la que poder ejercer
sus derechos basicos. Esto tiene
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que ir acompanado del aumento
de las actuaciones de la
Inspeccion de Trabajo, que a dia
de hoy se muestran escasas.

En la zona fresera de Huelva no se
ha evidenciado ninguna
experiencia innovadora que abra
el camino para transitar del
modelo actual a otro mas
sostenible.

La realidad es que, aunque la
situacion del sector se vea cada
vez en mayor dificultad, la
rentabilidad econdomica
cortoplacista sigue manteniendo
el sector; derivado, en gran parte,
por la estructura de costes a la
baja.

NGO OBST ANTE, EL CAMB/O HAC/ A
UNAPRODUCCIGN ECOLOGICA Y A
SE ESTA DANDO, ¥ AUNQUE SEA
PasS/T/IVO, ESTE CONT/NUA
EST ANDO ENFOCADO A LA
PRODUCC/IGN INTENSIV A PARA
LA EXPORT AC/GN, SOLO QUE CON
UNGS EST AND ARES DE CAL/DAD
DEL PRODUCT O MAS ALT GS. EST O
IMPLICA UN AV ANCE HAC/ A LA
“"CONVENC/ON ALIZAC/IGN DE LA
AGRICULTURA ECOLOGICA (26) ¥
PORT ANT O NO CONECT A CON LA
PROPUEST A DE TRANS/CIGN
AGROECOLOG/ICA T AN NECES AR/ A
EN LA ZONA.
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A través del recorrido de este
informe se ha buscado desgranar
las enormes contradicciones del
sistema alimentario actual y su
aterrizaje a nivel territorial y
humano.

Las experiencias virtuosas
existentes, aunque sean pocas,
configuran un posible escenario
de futuro por el que es necesario
aportar, comprometer y aportar
con reflexiones criticas al
respecto.

De entre las varias alternativas
existentes, las propuestas
resultantes de las llamadas a la
transicion agroecologica como una
aproximacion holistica es la que
mayor calado pueden llegar a
tener como ejercicio de
transformacion hacia un sistema
alimentario justo, resiliente,
sostenible y saludable. En este
sentido,LkAGROECOLQGfk
ABORD A LA TRANS/IC/GN
DESDE UNA M/RAD A

MU LT/DISC/PLIN AR/ A,
entendiendo que los sistemas solo
pueden comprenderse desde las
diferentes areas del conocimiento,
asi como trabajando un enfoque
con los actores del territorio a
través de la investigacion-accion
participatival[27].

De esta manera se conseguira
articular las diferentes vertientes
de la sostenibilidad: ecologica -
recomponiendo los muy danados
agroecosistemas-, social -
garantizando un medio rural vivo y
productivo-, y econdomica -
permitiendo a las personas que
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Los ultimos debates sobre la
agroecologia en diferentes
territorios a nivel global se
centran en la necesaria mirada
territorial de la transicion
agroecologica, es decir,
reconociendo que el cambio
transformador no puede
impulsarse a nivel de finca, sino
que vendra considerando la
integracion de actores en el
territorio y la reconexion de flujos
biofisicos y ecologicos entre
distintos tipos de producciones,
distintos ecosistemas y distintos
elementos estructurales de los
ecotopos[28].

Esto implica realizar un salto de
escala horizontal, buscando la
cooperacion de actores
influenciados por el sistema
alimentario, con vistas a
identificar elementos comunes de
transformacion para el trabajo
conjunto[29].

Este es un elemento importante
sobre el que investigar en la
medida en la que pone el foco de
atencion a las dinamicas multi-
actor y el protagonismo de la
reconexion ecologica entre
estructuras de los
agroecosistemas.
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CLASE VP

The red fruit-producing area of Huelva (in the region of
Andalusia, Spain) is an agro-industrial enclave that has
undergone great development in the last decades.

Its success is based on special natural conditions that
allow for extra early production, and on a highly technical,
labor-intensive, and energy-intensive way of cultivation.
This has made it Europe's leading red fruit producer and
one of the most important producers in the world.

This export agro-industry has generated considerable
wealth, but also great problems, both environmental and
related to the socio-labour abuse (among others) by
working people of the sector.
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The coastal arc between the city
of Huelva and the estuary of the
Guadalquivir River is home to the
largest red fruit production area
in Spain and Europe. With 13,447
hectares planted and a production
of 453.5[1] thousand tonnes, it
places sixth place in the world
ranking of production areas.

Huelva's agri-food enclave is
characterised by maintaining 80%
of the area covered by plastic
sheeting dedicated to these crops
in the seven main strawberry-
growing municipalities: Moguer,
Almonte, Lepe, Cartaya, Lucena del
Puerto, Gibraleon, and Palos de la
Frontera. Three of these
municipalities (Moguer, Almonte,
and Palos de la Frontera) are
located in the area surrounding
the Donana National Park. Donana
is a park of broad cultural and
environmental value, being one of
the most important wetlands in
the world. It has been declared a
biosphere reserve and a UNESCO
World Heritage Site.

The availability of underground
aquifers, together with the
abundant hours of sunshine and
high temperatures, are ideal for
the cultivation of strawberries and
other red fruits. These favorable
conditions allow supply to the
European market up to two months
earlier than other producing
countries like Italy or France,
guaranteeing the competitiveness
of Huelva's production.

Co-funded by V
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THESE ARE EARLY CROPS WITH
AN EXPORT FOCUS, AS &5-70% OF
ALL PRODUCT/ON /5 EXPORT EDP
70 EUROPE, ESPEC/ALLY T O
GERMANY , FRANCE, AND THE
UNITED K/INGDOM .

In Huelva, red berries represent
around 96.8% of the value of the
province's agricultural production
(11.6%[2] of Andalusia's). In 2022,
a total of 359,991 tonnes was
exported for a value of 1,392
million euros[3], which represents
10% of the value of all Andalusian
agri-food exports, which in that
year amounted to 14,061 million
euros[4].

In terms of employment, the red
fruit sector employs around
100,000 working people during the
annual campaign. This figure
assumes 50% of the annual
average of all the people
employed in the province
according to the Labour Force
Survey (National Institute of
Statistics -Spain-). Furthermore, it
is more than 6 times the standard
number of people employed in the
agricultural sector in Huelva
during the rest of the year[5].

In total, red berries account for
1,400 farms in the province of
Huelva, covering some 13,000
hectares (7,000 strawberries, 2,000
raspberries, and 4,000
blueberries).
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According to census data recently
published by the Guadalquivir
Hydrographic Confederation[6],
the average surface area of the
farms is 5.6 hectares. However,
Leandro Del Moral, professor of
geography at the University of
Seville, produced a more detailed
study of these censuses. His
conclusions were that 10% of the
owners accumulate 80% of the
cultivated area, while the other
90% own only 20% of the land. In
terms of water allocation, the first
group - the 10% - accounts for
87%, while the second group
accounts for 13% of the water.

Polarisation characterises the
ownership structure of the red
fruit agro-industry: many small
properties and a few companies
with great technical and
management capacity that
monopolise most of the business.

THE INT ENSIVE RED FRUIT
PRODUCT/ON MODEL IN THE
PROVINCE OF HUELV A /S BASED
ON 6 TO 7 METRE W/PE PLAST/C
MACRO-TUNNELS, WITH

LOC AL/SED /RRIGAT/ON AND
FERT/GAT/ON SYSTEMS.

Despite the intense sunshine
hours that favour the production,
itis atype of crop that requires
intensive use of natural resources
and capital. This because in it
have been implemented high level
of technification in terms of
irrigation systems and
greenhouses, the use of modern
multi-annual varieties, a high
consumption of agrochemicals in
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the form of fertilisers and
phytosanitary products and large
amounts of energy in the form of
fuel.

Moreover, one of the most
intensively used natural resources
water, is used in enormous
quantities in the entire production
process, both because it is a
monoculture and because of the
intensification level. If something
strongly characterises the
production model in the area, it is
the highly intensive incorporation
of seasonal workers, specially
during harvest periods. This
situation has been brought to the
public agenda due to the
imbalances and vulnerabilities
that entails.
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The introduction of strawberry
cultivation in the province of
Huelva dates back to the early
1960s with the importation of
American varieties and the
Californian agricultural model.
The Green Revolution and the
state pacts of Franco's regime with
the United States were
implemented in the same period.
These actions' aim was to
"modernise" the agricultural
system, as preliminary alliances
for its path towards other future
alliances of what would become
the future European Union.

From the beginning, the crops
were export-oriented. This is also
due to the large sizes obtained
from the Californian varieties
introduced, especially the so-
called Huelva strawberry.
However, the great qualitative
leap came in the early 1980s. Since
those years, this model
experienced great development
thanks to the expansion of
irrigated land in the area, linked
to the discovery of a vast body of
groundwater on the coast of
Huelva.

As is often the case, the State and
other administrations played an
important role in the
implementation of this production
model.

In the beginning, more than 50%
of the land in the region was
publicly owned by the local
councils. The land was therefore
ceded to the local inhabitants. At
the same moment, there was also

Co-funded by v
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an irregular process of land
occupation through the usurpation
and burning of pine forests by the
local population in a situation of
structural precariousness, mainly
day labourers.

This land appropriation was
subsequently regularised with the
2004 Andalusian Land Use Plan
(Plan de Ordenacidon del Territorio
de Andalucia POTA). The State
additionally provided the
necessary infrastructure to ensure
irrigation, as well as the
establishment of the platforms
required to transport production
to export markets.

The abundance of day labourers
linked to a latifundium territorial
structure in the neighbouring
provinces of Cadiz and Seville is
very useful for explaining the
great initial development of
strawberry and red fruit
cultivation in Huelva. In the first
steps of its development, the
production was able to rely on
abundant and structurally lowered
labour.

Since the mid-1980s, with the
entry into the European Economic
Community, a new impetus was
provided to the development of
the [01] strawberry production
model. This has been the
evolution: at the end of the 1960s,
there were 2,700 hectares under
strawberry cultivation and a
production of 10,500 tonnes. At
the beginning of the 1980s, there
were already 5,800 hectares
producing 8,700 tonnes, and by
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1990 there were 11,000 hectares
under cultivation, exceeding
200,000 tonnes of strawberries[7].

Part of this evolution derives from
a series of technical innovations
that took place throughout the
1980s and 1990s. The introduction
of the use of greenhouse plastic
and black plastic as ground cover
to avoid competitive plants with
strawberry seedlings, the
development of modern, patented,
more productive plant varieties,
new fertilisers, and new drip
irrigation techniques.

However, in the 1990s the
situation changed and the sector
had to face a crisis. In terms of
international competition, new
producing territories acquired
these intensive farming
innovations competing for the
same markets (Morocco and Egypt,
among others). In addition to this,
another important challenge the
sector had to be dealt with, was
that despite the continuous
increase in the cost of inputs, the
price per kilogram of strawberries
remained stable.

It must be said that part of these
delocalisation processes was
implemented by Huelva capital,
which saw the opportunity to
obtain profitability from the
delocalisation of agricultural
production in the neighbouring
country of Morocco. The way to
overcome this impasse was to
intensify and diversify[8] the crop
by successively introducing
raspberries, blueberries,
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and blackberries, which is still the
case today.

Currently, Morocco is the main
competitor of Huelva's production
in terms of its export position to
European markets. The growth of
Moroccan red fruit production in
general and especially in
raspberry production, has been
very high over the last five years.
This has been supported by the
institutions, as happened in Spain
at the beginning of the
construction of the Huelva food
enclave. Even so, the Huelva
production area continues being
the principal supplier of
strawberries to European markets
(accounting for almost 29%) and
blueberries for a similar
percentage.
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THIS PROPUCT/ON MODEL FOCUSED ON EXPORTS T O
EUROPEAN MARKETS /S EMBEDDED /N AN AGK/-FOOD CHAIN
DOMI/NAT ED BY LARGE TRANSNAT/ONAL COMPAN/ES. THESE
COMPAN/ES PRODUCE THE AGRICULTURAL INPUTS AND
CONTROL THE D/ISTR/IBUT/ON OF THE FRUIT /N EVROPEAN
MARKETS, ACCUMULATING THE LIONS SHARE OF THE PROFITS.

At the beginning of the twenty-
first century, the value chain of
the Huelva strawberry was
distributed in such a way that 73%
of the value paid for the fruit by
the consumer was absorbed by
large-scale distribution. This
constantly pushes down the price
paid to production, which only
receives 27% of the final price of
the product. In addition, 20% of
this amount has to be paid by the
growers to cover the price of agro-
industrial inputs produced in
other territories[9].

According to the consultancy firm
Plataforma Tierra, linked to the
financial group Cajamar/Caja
Rural, during the 2022/2023
campaign, production costs
continued to maintain the upward
trend. They were distributed like
this: 43.5% in fertilisers, 4.1% in
phytosanitary products, 13.8% in
oil, 14.35% in diesel, and 2.1% in
salary costs for working people
[10].

THEREFORE, ]T /5 REASONABLE
7O STATE THAT MAsST OF THE
VALVE OF THE AGR/ICULT URAL

CHAIN REMAINS QUTS/IDE THE
TERRIT ORY OF HVELV A-
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The other side of this panorama is
the process of intensification of
production, which depletes soils
and aquifers. Monoculture in the
area is also associated with an
elevated incidence of pests and
diseases, which increases the
economic dependence on external
inputs used in the model.

It's important to bear in mind that
this production model, despite its
level of technologisation, requires
large numbers of people. So,
controlling the labour factor has
been structured - officially - and
is conceived as "strategically
crucial".

IN THAT MANNER, HUELV AS
PRODUCT/ON /5 CAVUGHT
BETWEEN THE PRESSURE OF
THESE B/ GROUPS TO REDPUCE
THEIR MARG/NS, THE INCREASE
/N PRODPUCT/ON CQaSTS, AND
COMPET/T/ON FROM OT HER
NON-EV FARMS. FOR FAC/NG
THIS SITUAT/ON AND FOR
ATTEMPTING T O MAINT AIN
PROFIT AB/LITY LEVELS, T /5
DEC/PED T O PUT PRESSURE ON
THE ONLY LINK IN THE CHAIN
THAT CAN BE "ART/FIC/ALLY
PUSHED DOWNW ARDS: THE

W ORK/ING PECPLE.
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THE "LEGIT/M/SED NEED' FOR CHEAPEN/NG OF
LABOUR







The companies in the agro-export
sector in Huelva have promoted
the creation of working conditions
characterised by: low wages,
informality, seasonality, structural
and permanent flexibilisation of
working time, lengthening of
working hours or suspension of
work depending on the variation

in market demand, and the needs
of the crop. This reality exists also
due to the support of public
institutions. And is justified by the
fact that it is intended to
guarantee the competitiveness of
the products. To summarize, for
this to be possible, it is structured
on the basis and paradigm of the
sustained creation of a mass of
structurally precarious and
vulnerable workers.

The region and its productive
model have been characterised by
a high level of the substitution of
local labour for foreign labour[12],
The latter being subject to legal
conditions that give them
comparatively fewer rights and
keep them in a situation of a
social, labour and economic
precariousness. The area's
production model is based on an
overlap between various social
groups. It is a social hierarchy,
conditioned by different
segmentation formats.

On the one hand, the recruitment
of foreign workers from migratory
flows, both from the European
Union and from third countries,
allowed employers to maintain the
competitiveness of their
production output prices while
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weakening the trade union
organisations that focused their
activity on rural organisation.

IN ADDJIT/ON, THE CREAT/ON GF
THESE ADV ANT AGEQGUS - AND
HEGEMON/C- CONDP/T/ONS FOR
BUSINESS HAS BEEN SUPPORT ED,
INIT)ATED AND LEGALLY
COVERED BY THE ST ATE.
IMM/GRAT/ON REGU LAT/ONS
ADAPTED 7T O THE BUS/NESS
NEEDS OF THESECT OR. THE
IMPLEMENT AT/ON OF

RECRUIT MENT PROGRAMMES FOR
PECPLE FROM FORE/IGN
COUNTR/ES (RECRUIT MENT /N
OR/&/N) OR THE INACT/ON OF
THE POLICE AND THE

PROVINC/ AL LABOUR

INSPECT ORATE /N PURSU/NG
ILLEG AL CONDUCT ARENST
SOME EX AMPLES OF HOW

INST T UT/ONS SUPPORT THE
CONSQOL/DAT/ON OF TH/S KIND
OF MODEL.

The legislation on foreigners
contributes to reinforcing the
vulnerability of foreign workers by
linking their administrative
residence status to their
employment (or economic) status.
The granting and renewal (and
therefore the retention) of
residence permits are mainly
linked to the possession of a work
contract and its continuation for a
necessary time.

This requirement and in general
this situation leads these people
to accept abusive working
conditions hoping to obtain or
maintain the permits that will
allow them to live in Spain with a

certain stability.
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According to the employers'
association, the number related to
the working people who each year
participates in the strawberry,
raspberry or bilberry campaigns
are the following. Of the 100,000
people, approximately 40,000 are
of Spanish nationality; 26,000
come from the European Union,
mainly from Romania, another
15,000 are of sub-Saharan origin
and around 14,000 — only women
— come from Morocco under the
modality of contracts in the
country of origin. Migrant people
with irregular administrative
status, working without a contract
or social security registration, are
not included in official data.

_ 26.000
EUROPEAN
UNION

15.000
SUBSAHARAN
OR/IGIN

Co-funded by N/,
the European Union >A<

40.000
SPANISH
NATIONALITY

14.000
MOROCCO
(WOMEN ONLY)
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COLLECT/IVE AGREEMENTS AND
W ORK/NG COND/IT/ONS







The Collective agreement for
agriculture work in the province of
Huelva[14] has traditionally been
the one that has set the lowest
wages in Andalusia. This collective
agreement has a reputation for
lack of protection. While it
guarantees a minimum daily wage,
which in 2023 stands at 55.19
euros gross per day per collection
per day[15], it does not guarantee
a minimum wage for the duration
of the contract, and days not
worked are unpaid as well as the
social security contributions.

The monthly salary is extremely
variable. It depends on the needs
of production and the evolution of
the price of the product in the
destination markets. The situation
is further aggravated by the
possibility for employers to exert
a kind of pressure on workers.
Moreover, the situation may be
even more serious because of the
possibility for employers to exert
a kind of pressure on working
people. Indeed, they can decide to
leave those they consider "less
productive" out of work for a few
days. A strawberry worker and
trade unionist from Huelva
interviewed explained the
mechanism used by the employers
to "discipline the workforce":

‘YOU WORK FOR W AGES, BUT
THEY MAKE YOU 60 A5 /F YoV
WERE ON ACCOUNT (K/LGS)
BECAUSE THEY FORCE YOU .
THE NEXT DAY THEY BRING
OUT A L/ST W/TH EVERYONES
SURNAMES AND SAY: YOU
AND YOU .50 MANY K/LGS;
YOoU AND YOU .50 MANY .
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FROM THE ONE WHO T AKES THE
MasT . W/TH THE ONE WHO
TAKES THE LEAST . THEY MAKE
AN AVERAGE. THE ONE WHO
COMES FROM THE M/PDLE
DOWNW ARDS /S UNDERLINED ON
A LIST. IN MANY PLACES THEY
HAVETHE HABIT OF PUTT/NG
THE LIST /N THE CANT EENS OR /N
OTHER PLACES WHERE EVERYONE
CAN EAS/ILY VISUALIZE ]T . IN THE
MORNING, THE POORMAN TELLS
YoU 'You,You, AND YOU ARE
ON THE L/ST. YOU HAVETHE
OFPT/ON T O GET WORK HARD,
OTHERW/SE YOU ARE FIRED" .

High work rates, the excessive
length of the working day, and the
non-compliance with the
obligatory weekly rest days
stipulated in the collective
agreement during the most intense
periods of the season are
practices quite normalized in
Huelva's production fields.
Nevertheless, these conditions are
strongly denounced by working
people in the sector.

Sociologist Juana Moreno has been
interviewed. She studied the
working conditions of foreign
workers in Spanish countrysides
and the application of the
recruitment in countries of origin.
She shared about the physical
hardship of collection work, which
is a result of the high pace of
work imposed on day labourers:

I El Zﬂ Andalucia NCOGE



2L A/N OF DIZZINESS,
AND BACK PAIN.

NSE PACE. IT'SPHYSICALLY
NSE. PLUS THE
SPECTFULTREAT MENT,
AND INSULTS,
THE NORM.'

o capduele
and hum tion
rkﬁnw

“. l- a .
erpt from an"
erry day

ist, she

rC _mﬁ‘rzesr o Y£ Of

WE USED T.O GEi T OCET H:

7 /E GET THIS YEAR CAS FOREMAN) . AND
1 " E THAT WE HAD.TO WORK WITH FOREMEN WHO
“ . V¢ Az Haansp WE WERE PREPARED FOR THE WORST.

W THE MORNINGS, WE TOOK P/LLS FOR ANXIETY ...
1 £ wzep /v7“ ww 70 WORK IN 7HESE CONDPIT/O
\: *‘ x 5 | ~ PURINGTHE CAMPA

"




FRAGMENT AT/ON OF W ORA/NG
PEOPLE IN THE SECT OR







Because of thel‘i\f‘!ndltlons of

vulnerability and thelr

administrative an _l|V|ng

situation, is very'diﬁ‘ficult for them

take collective; a}ctlons to

ange or improvi thelr own

king COI’IdItIO__J_’_]_]SIL
-

not a mafi@i between the

| of conf" s in the sector

: }gnditions. This

hed by the

|nt is well ex
law_yl intervie

¥ 'WHEN YOU MANY PEOPLE /N VULNERABLE

 CONDITIONS, IT 5 V. FORTHEM NOT TO MOVE. THE

uw ON FORE|CNERS CONTRIBUTES TO THIS IMMOBILITY .
AW Ol FORE, GNE%JEOPA-RPEE OUR JOBS AS WELL ;5 - o




EMPLOYMENT CONTRACTS OF M/GRANT
PEOPLE AT OR/G/IN







In addition to hiring migrant
people already present in the
territory, whether or not they have
residence and work authorisation,
the other strategy followed to
maintain and force down labour
costs has been to hire people
directly from countries with a
lower socioeconomic level than
Spain. Mainly women workers with
low incomes or in impoverished
situations in Morocco.

The Collective Management of
Contracting in the Origin (El
programa de Gestion Colectiva de
Contrataciones en Origen GECCO)
programme began in Huelva in
2001. In the beginning, Poland and
Romania were the main countries
from which these contracts were
made for the strawberry
harvesting season in Huelva.
However, after these countries
joined the EU in 2006, the
programme focused almost
exclusively on Morocco[16].

GECCO has been "considered a
successful strategy" both by the
sector's employers and by national
and European bodies in charge of
migration policies. It has fulfilled
its objectives both in terms of its
contribution to the outcome of the
agricultural campaigns and the
high number of people who
returned to their country of origin
while finishing the campaigns[17].

Currently, 14,000 women workers
move from southern Morocco to
the intensive agricultural fields in
the province of Huelva. They
typically stay in Spain for three

Co-funded by V
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to eight months with the
commitment to return to their
country of origin at the end of
their contract.

THE JOB OFFER /S AIMED
EXCLUSIVELY AT WOMEN W/ITH
FAM/LY RESPONS/BILIT/IES AND
FROM /MPOVERISHED RURAL
BACKGROUNDS. MOST OF THEM
DO NOT SPEAK SPAN/SH AND
CANNOT READ -IN THEIR OWN
LANGU AGE(18)

The selection of the candidates is
carried out by the Moroccan
government. However, the Huelva
businessmen typically travel to
the area together with a
representation of the Spanish
government to participate in the
selection. This programme is
financed also with European funds
and receives European political
support[19].
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L/IVING AND W ORK/NG COND/JT/ONS







Temporary work authorisations
under the GECCO programme have
the particularity to be linked to a
specific employer. They indicate a
specific area and a specific
company, as well as the worker's
commitment to return to their
country at the end of the season.
The possibility of renewing the
contract the following year is
totally up to the employers.
Employers can request, or not, to
hire a temporary worker
depending on their satisfaction
with her/his performance in the
previous season.

This type of contract stipulates
accommodation is to be provided
by the employer. Seasonal workers
usually live on the same farms
where they work. In most cases,
the accommodation is in poor
conditions and far from most
neighbouring villages.

THESE CONDIT/ONS ARE
FAVOURABLETO THE/IR
PHYSICAL AND SOC/ AL
/SOLAT/ON. A5 WELL AS ALLOW
FOR EXTENDED CONTROL BY THE
EMPLOYER OF THE PEGPLE HIRED,
ALSO OUTS/PE WORK/ING HOURS.
THERE ARE OFT EN FENCES AND
CONTROLS AT FARM ENTRANCES,
AND PROH/B/IT/ONS ON
RECE/V/ING V/S/T ORS OR 60/NG
OUT AT NIGHT . IT /5 AlsSO

COMMON FOR WORKERSTO HAVE

THE/IR PASSPORTS ORPART OF
THEIR W AGES WITHHELD UNT/L
THE END OF THESEASON 7 O
PREVENT THEM FROM ESCAPING .
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Employers benefit most from these
conditions. Producers have
sufficient human resources
available during peak production
periods. They have ensured the
presence of workers at the
beginning and end of the season,
when the shortage of working
hours pushes other workers, EU or
national, to move to other
agricultural seasons.

For women workers, the situation
is different. They are subordinated
to work, depriving them of a day's
rest and suffering long hours
during peak harvesting periods.

This regime of control and
isolation imposed by this type of
temporary contracting programme
suffered by Moroccan workers
came to public attention in the
2018 campaign. A group of
Moroccan workers from the
company Donana 1998 tried to
denounce breaches of contract
and sexual abuse in the company.
From that moment, the authorities
and the employers' organisation
had to set up programmes to
prevent sexual abuse. There have
been no further reports of sexual
abuse in the press, but the general
situation of the living and working
conditions of Moroccan seasonal
workers has not changed.
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M/GRANT PEOPLE MAKESHIFT SETT LEMENTS







The living conditions suffered by
many of these workers and their
inability to access guaranteed
welfare housing represent another
issue that signs of their
precarious situation and the

human rights violation they suffer.

In February 2020, the UN
rapporteur on extreme poverty
and human rights, Philip Alston,
after visiting one of the shanty
farm settlements in Lepe, Huelva,
said that some of these migrant
workers were living "in conditions
far worse than those in a refugee
camp, with no running water,
electricity or sanitation".
Hundreds of sub-Saharan Africans
and Moroccans people live in
these settlements during the
season, and increasingly
throughout the year, in
substandard housing in unsanitary
conditions.

A recent study of Andalucia Acoge
estimated that between 2,500 and
4,000 people lived in the 29
settlements identified in the
province of Huelva in 2022[20].

Many people for diverse reasons
are forced to live in in these
settlements. Job seekers in
irregular administrative status or
people with a valid residence
authorisation but without an
option for accessing
accommodation. This impossibility
can be due to employers who do
not provide them with it, or they
cannot obtain accommodation to
rent (or do not rent it to them), or
simply do not have sufficient
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income.

Several municipalities have
recently announced in the press
their intention to eradicate these
irregular settlements located in
their territories. They also were
committed to constructing
shelters for temporary workers,
construction that would be
supported by 2.6 million euros in
direct subsidies approved by the
government at the end of 2022.

BUT 50 FAR MANY CAMPS HAVE
BEEN D/SMANT LED W/THOUT
OFFERING ANY ALTERNAT/VE
HOUSING (21). THIS MAKES

THE ALREADY PRECAR/OUS L/VES
OF THESE PEOPLE EVEN MORE
DIFFICULT . A5 THEY OFTEN LGSE
ALL THEIR BELONG/INGS AND
EVEN POCUMENT AT/ON PVETO
ACC/PENT AL FIRES AND ARSON
OR DEMOLIT/ONS CARRIED OUT
BY MUN/C/PAL BULLDOZERS.
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ECOLOG/CAL ENVIRONMENT D AMAGE
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REFLECT/ONS, CONTR/BUT/ONS OF VALVE AND
PRESENT) FUTURES T O EXPLORE FROM THE
VIRTUOUS T O THE TRANSFORMAT/VE







Foremost, to improve the situation
of foreign workers, the most
urgent action is to reform the
legislation on foreigners. It is
essential to decouple the
employment situation from the
administrative process of granting
a residence permit, or at least to
make the requirements more
flexible. Right now, as one of the
trade unionists interviewed said:
"these requirements are
impossible to meet."

It is necessary to put an end to
contracts in origin countries as
they are currently conceived. This
kind of contract forces workers to
be highly dependent on an
employer both in their daily and
working lives and in accessing
basic services.

Another fundamental aspect is
advising foreign workers on the
working conditions set out in the
legislation. The collective
JORNALERAS DE HUELV A
HUELV A EN LUCH A (Z5)

is already addressing this issue.

This means providing information
on what the collective bargaining
agreement regulates in terms of
wages, working hours, rest
periods, and, above all, the trade
union knowledge needed to
negotiate on equal terms, as well
as how to exercise their basic
rights. This must go hand in hand
with increased action by the
Labour Inspectorate, which is
currently in short supply.

Co-funded by N,
the European Union )A(

In the strawberry-growing area of
Huelva, there has been no
evidence of any innovative
experience that would pave the
way for a transition from the
current model to a more
sustainable one.

Although the situation of the
sector is becoming increasingly
difficult, short-term economic
profitability continues to maintain
the sector, largely due to the
declining cost structure.

HOWEVER, THE SHIFT T OW ARDS
ORG AN/C PRODUCT/ON /5
ALREADY T AKING PLACE, AND
ALTHOUGH T /S PAS/T/IVE., ]T /5
ST/LLFOCUSED ON /NT ENS/IVE
PRODUCT/ON FOR EXPORT , ONLY
W/TH HIGHER PRODUCT QUALITY
ST ANDARDS. THIS IMPLIES A
MOVETOW ARDPS THE
"CONVENT/ON AL/SAT/ON OF
ORG ANIC FARM/ING (26) AND
THEREFORE POES NOT CONNECT
W/TH THE AGROECOLOG/CAL
TRANS/T/ON PROPOSAL THAT /5
50 NECESSARY IN THE AREA.
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This report emphasises the
enormous contradictions of the
current food system and its impact
at the territorial and human level.

The existing powerfull
experiences, although relatively
few, configure a possible future
scenario. To make it a strong
reality is necessary to contribute,
commit, and contribute with
critical reflections on the matter.

The best way to get a just,
resilient, sustainable, and healthy
food system is the agroecological
transition, intended as a holistic
approach. In this sense,
AGROECOLOGY APPROACHES
THE TRANS/T/ON FROM A

MU LT/IDISC/PLIN ARY
PERSPECT/VE.

The involvement of various areas
of knowledge as well as working
with the actors of the territory
through participatory action
research, represent priorities in
this approach[27]. This will
articulate the various strands of
sustainability: ecological -
restoring damaged
agroecosystems; social - ensuring
a living and productive rural
environment; and economic -
enabling people who work in the
agricultural sector to obtain a real
living from their job in the
countryside.

Recent debates on agroecology in
different territories at the global
level focus on the necessary
territorial view of the
agroecological transition.
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It means recognise that
transformative change cannot be
driven just at the farm level.

The transformation will take place
considering the integration of
actors in the territory and the
reconnection of biophysical and
ecological flows between different
types of production, different
ecosystems, and different
structural elements of the
ecotopes[28].

This implies making a horizontal
leap in scale, seeking the
cooperation of actors influenced
by the food system, with a view to
identifying common elements of
the transformation for joint work
[29]. This is a key element to
investigate insofar as it puts the
focus on multi-actor dynamics and
the prominence of ecological
reconnection between
agroecosystem structures.
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HUELV &, SITUACION SOC/OLABORAL DE LAS PERSONAS QUE TRABA/AN
EN EL SECT OR. CON REFERENC/ A ESPECIFIC A A LASIT U AC/ON
S50C/OLABORAL DE LAS PERSONAS M/GRANT ES, Y PROSPECC/AN
AGROECOLOG/CA EN ELTERRITOR/IOC" /| "EVOLUT/ON OF THE

AGRICULT URAL PRODUCT/ON 5YSTEM /N THE PROVINCE OF HUELV A,
THESOC/O-LABOURS/TUAT/ON OF PEGPLE WORKING /N THE SECT OR.
W/TH SPEC/FIC REFERENCE T O THE SOC/O-LABOUR S/TUAT/ON GF
MIGRANT PEOPLE, AND AGRO-ECOLOG/CAL PRASPECT/ON /N THE
TERRIT ORY"

METODOLOG/ A/ METHODPOLOGY :
FUENT ES SECUND AR/ AS Y ENTREV/ST AS SEM/-ESTRUCT URADAS | SEM/-
STRUCT URED /NT ERV/IEWS AND DESK RESEARCH

INFORMANT ES CLAVE | KEY INFORMANTS:

JORNALERG LOCAL Y SIND/CALIST A; ABOGADO SIND/C ALIST A:
TRABAJADOR EXT RANJERO RES/IDENTE EN UNA FINCA
PRODUCT ORA DE MORAS; PROFESOR DE GEOGRAF] A DE LA UN/VERS/D AD
DESEV/LLA EXPERT O EN GEST/ON DEL AGU A; SOC/OLOG A EXPERT A EN
TEMAS LABORALES Y EN LA SIT U AC/ON DE LAS TRABA/ADORAS
MARROQU/ES EN HUELV A; PORT AV OZ DE GREENPEACE EN ANDALUC/ A:
PORT AV OZ DE UN A ORG AN/ZAC/GN ECOLOG/ST A LOCAL | A LOCAL DAY

LABORER AND TRADE UN/ONIST ; A UN/ON LAWYER:
A M/GRANT W ORKER LIVING ON A REDBERRY FARM
A GEOGRAPHY PROFESSOR FROM THE UNIVERSITY OF SEV/LLE EXPERT /N
W AT ER MANAGEMENT ; ASOC/0LOG/ST EXPERT /N LABOR /SSUES AND
THE SITUAT/ON OF MOROCCAN WOMEN W ORKERS /N HUELV A; THE
SPONKESPERSON OF GREENPEACE IN AND ALUSI A; THE SPOKESPERSON OF
A LOCAL ENVIRONMENT AL ORG AN/ZAT/ON

FECHA | DATE:
JUN/IO- N L/O 2023 | UNE- N/ LY, 2023
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